ใบสมัคร
โครงการฝึกอบรม “นักสร้างสรรค์งานบันดาลใจ”
ใบสมัครส่วนที่ ๑ ข้อมูล และประวัติผู้สมัคร
๑.๑ ข้อมูลทั่วไป
ชื่อ - นามสกุล....................................................................................................................... อายุ.....................ปี

ตำแหน่งงาน..........................................................................................................................................................
หน่วยงาน............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวก............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
โทรศัพท์ที่ทำงาน............................................................. โทรสาร.......................................................................
โทรศัพท์เคลื่อนที่............................................................ E-mail.........................................................................
๑.๒ ประวัติผู้สมัคร (ท่านสามารถกรอกรายละเอียดประวัติส่วนตัวตามรายละเอียดข้างล่างนี้ หรือแนบประวัติส่วนตัวรูปแบบอื่นๆ ที่มีรายละเอียดใกล้เคียงกัน) 
ประวัติการศึกษา (โปรดระบุถึงระดับการศึกษาสูงสุด หรือกำลังศึกษาอยู่)
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ประวัติการทำงาน
· ตำแหน่งงาน หรือประสบการณ์การทำงานที่ผ่านมา (โปรดลำดับจากปัจจุบัน - อดีต)
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ประวัติการทำงาน (ต่อ)
· บรรยายลักษณะงานที่รับผิดชอบในปัจจุบัน
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
· ผลงาน (บทความ หนังสือ เอกสารเผยแพร่ต่างๆ หรือสื่อวีดิทัศน์) 
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
· ผลงานเด่น หรือที่ได้รับรางวัล
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ใบสมัครส่วนที่ ๒ ร่างแผนพัฒนาศักยภาพส่วนบุคคล
คำอธิบายเพิ่มเติม : ตลอดการอบรม ๑ ปี นักสร้างสรรค์งานบันดาลใจ จะมีกัลยาณมิตรช่วยดูแล ชี้แนะแบบ coaching และร่วมกันจัดทำแผนพัฒนาศักยภาพส่วนบุคคลของนักสร้างสรรค์งานบันดาลใจแต่ละคนให้เหมาะสมและบรรลุวัตถุประสงค์สูงสุด ดังนั้น ใคร่ขอให้ท่านตอบคำถาม ๓ ข้อ ดังนี้
1. ฉันเป็นใคร? (ทบทวนตัวเองว่า ณ ปัจจุบันนี้คุณเป็นใคร กำลังทำอะไรอยู่ มีบทบาทหน้าที่ต่อการพัฒนาองค์กรอย่างไร)
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ใบสมัครส่วนที่ ๒ ร่างแผนพัฒนาศักยภาพส่วนบุคคล (ต่อ)
2. ฉันต้องการเป็นใคร? (เป้าหมายสูงสุดของคุณในอนาคตต้องการเป็นใคร เป็นคนที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านใดในงานที่กำลังทำ มีบทบาทต่อการพัฒนาองค์กร หรือสังคมอย่างไร) และเพราะเหตุใดท่านจึงต้องการเป็นคนๆ นั้น
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ..............................................................................................................................................................................
3. ฉันจะเป็นบุคคลนั้นได้อย่างไร? (คุณคิดว่าจะต้องเพิ่มทักษะ ความรู้ด้านใด หรือเปลี่ยนแปลงบุคลิกลักษณะภายในอะไร เพื่อที่จะช่วยให้คุณบรรลุเป้าหมายในการเป็นบุคคลคนนั้นได้) 
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ใบสมัครส่วนที่ ๓ ร่างโครงการพิเศษ
คำอธิบายเพิ่มเติม : โครงการพิเศษเป็นหนึ่งในกระบวนการพัฒนาศักยภาพนักสร้างสรรค์งานบันดาลใจ และมีเป้าหมายเพื่อให้เกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติลงมือทำจริง โดยจะใช้เวลาตลอดการอบรม ๑ ปี จัดทำโครงการพิเศษ โดยเลือกประเด็นหัวข้อที่มุ่งเน้นการพัฒนาองค์กรหรือพัฒนางานประจำ และสอดคล้องกับเป้าหมายโครงการฝึกอบรม คือ การเสริมสร้างจิตวิญญาณและแรงบันดาลใจในการทำงาน โดยเฉพาะการบริหารจัดการแรงจูงใจที่ไม่ใช่เงิน (Non-financial incentives) ในองค์กร และการสร้างระบบงานและวัฒนธรรมองค์กรที่กระตุ้นแรงบันดาลใจให้คนทำงานเติบโตเต็มศักยภาพ เกิดการพัฒนาในมิติทางจิตวิญญาณและงอกงามไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์
· โครงการพิเศษอะไรที่ท่านมีความสนใจที่จะทำเมื่อเข้ารับการพัฒนาศักยภาพในโครงการนักสร้างสรรค์งานบันดาลใจ (โปรดอธิบายพอสังเขป ความยาวไม่เกิน ๓ หน้ากระดาษ และไม่จำกัดสไตล์การเขียน)
.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... ..............................................................................................................................................................................
ใบสมัครส่วนที่ ๓ ร่างโครงการพิเศษ (ต่อ)
· โปรดระบุ ( “พื้นที่ปฏิบัติงาน” (Action areas) หรือประเด็นปัญหาสาธารณสุขในพื้นที่ที่ท่านมีความสนใจ (ระบุได้มากกว่า 1 ข้อ)
(    ) งานจิตอาสา
(    ) การส่งเสริมวัฒนธรรมการดูแลด้วยความใส่ใจ (Culture of Care) 

(    ) การทำงานกับคนทุกข์คนยาก และคนชายขอบเพื่อฟื้นฟูชีวิตและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์
(    ) การสร้างวัฒนธรรมการขอบคุณและการชื่นชมช่วงเวลาแห่งความเบิกบาน เช่น การให้กำเนิด  
       บุตร ความเป็นแม่ เป็นต้น
(    ) การดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้าย
(    ) การบริหารจัดการองค์กรด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ (Humanistic management) 

(    ) การทำงานชุมชนเชิงรุก การเข้าใจวิถีชีวิต วัฒนธรรมชุมชน
(    ) งานวิจัยเพื่อพัฒนางานประจำ
(    ) ศิลปะและสุนทรียภาพกับสุขภาพ

          (    ) อื่นๆ (ระบุ)...................................................................................................................................
ใบสมัครส่วนที่ ๔ อธิบายแสดงความมุ่งมั่นการเข้าร่วมโครงการนักสร้างสรรค์งานบันดาลใจ
· โปรดอธิบายว่า เพราะเหตุใดท่านจึงสนใจเข้าร่วมโครงการนักสร้างสรรค์งานบันดาลใจ และอะไรคือเป้าหมายสำคัญหลังจากท่านจบการอบรมหลักสูตรนี้
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
หมายเหตุ สามารถดาวน์โหลดใบสมัครได้ที่ www.shi.or.th
1

